PROJETO DE LEI Nº  4.419, DE 17 DE MARÇO DE 2022
Altera Dispositivo da Lei nº 3.841 de 22 de fevereiro de 2022 que “Dispõe sobre o quadro de cargos de Diretores e Vice-Diretores das Unidades Escolares, UMEIS e CMEIS no Município de Timóteo, revoga a Lei 3.423 de 3 de junho de 2015 e dá outras providências”.
A CÂMARA MUNICIPAL DE TIMÓTEO aprova:
Art. 1º O parágrafo único do artigo 5º da Lei nº 3.841 de 22 de fevereiro de 2022, passa vigorar com a seguinte redação: 
Art. 5...................................................................................................
Parágrafo único. Para o quantitativo de vice-diretores por escolas considerar-se-á:
I – 1 (um) vice-diretor, por tuno com o mínimo de 8 turmas;
II – 1 (um) vice-diretor para escola com total geral de no mínimo 10 turmas. 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Timóteo, _______ de março de 2022; 57º Ano de Emancipação Político-Administrativa.
Douglas Willkys
Prefeito de Timóteo
MENSAGEM N.º 009 DE 16 DE MARÇO DE 2022.
Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Encaminhamos para deliberação do Plenário dessa Augusta Casa Legislativa, o apenso Projeto de Lei que propõe a alteração da Lei nº 3.841 de 22 de fevereiro de 2022 que “Dispõe sobre o quadro de cargos de Diretores e Vice-Diretores das Unidades Escolares, UMEIS e CMEIS no Município de Timóteo, revoga a Lei 3.423 de 3 de junho de 2015 e dá outras providências”.
Quando da elaboração da Lei nº 3.841/2022, o parágrafo único do artigo 5º deixou de observar a regra vigente quanto ao quantitativo de cargos para os vice-diretores das Escolas da Rede Municipal de Timóteo, preconizadas pela Resolução SEMED Nº 06, de 06 de outubro de 2021, inviabilizando sua aplicação na forma como está disciplinado.
Sobre o tema, o artigo da Resolução da SEMED Nº 06/2021, assim preceitua: 
Art. 5º Cada chapa será composta por um candidato ao cargo de diretor e por um ou mais candidatos à função de vice-diretor, conforme quantitativo a seguir: 
I – 1(um) vice-diretor, por turno com o mínimo de 8 turmas;
II – 1 (um) vice-diretor para escola com total geral de no mínimo 10 turmas. 
O processo democrático de escolha dos ocupantes dos cargos de que trata a Lei nº 3.841/2022, seguiu as diretrizes da referida Resolução da SEMED, tornando imperioso a alteração da redação do parágrafo único do art. 5º, o qual fazemos por meio desta proposição legislativa, a fim de adequá-lo à realidade dos trabalhos da Rede Municipal de Ensino de Timóteo. 
Destacamos por fim, que aprovação desta matéria possibilitará a melhoria das condições de trabalho dos profissionais aqui elencados que tem grande importância na condução do ensino em nossa cidade. 
Assim sendo, e em obediência às disposições da legislação Federal e Municipal aplicáveis, apresentamos o presente Projeto de Lei nos moldes da Lei de Organização Municipal, pugnando aos nobres edis pela sua aprovação.
Aproveitamos a oportunidade para transmitir-lhes nossos votos de destacado apreço e elevada consideração.
Timóteo, 16 de março de 2022. 
Douglas Willkys
Prefeito de Timóteo
IMPACTO FINANCEIRO ORÇAMENTÁRIO
	NOMENCLATURA
	QUANTIDADE
ALUNOS
	QUANTIDADE
ESTIMADA DE CARGOS
	VALOR ATUAL
	PROPOSTA

	Diretor de UMEI
	60
	03
	14.707,06
	15.272,65

	Diretor de CMEI
	120
	01
	0
	4.450,00

	Diretor de Escola I
	Acima de 500
	04
	32.481,60
	35.675,86

	Vice Diretor I
	Acima de 500
	08
	33.044,17
	33.476,20

	Diretor de Escola II
	Até 500
	11
	67.854,08
	77.675,27

	Vice Diretor de Escola II
	Até 500
	14
	63.121,54
	64.000,68

	SUB-TOTAL
	R$ 211.208,45
	R$ 230.550,66

	OBRIGAÇÕES PATRONAIS
	R$ 46.465,85
	R$ 50.721,14

	TOTAL GERAL (mês)
	R$ 257.674,30
	R$ 281.271,80

	DIFERENÇA (mês)
	R$ 23.597,50

	DIFERENÇA (ano)
	*R$ 330.365,07

	   PREVISÃO DE RCL 2022 – R$ 269.890.949,00
	0,001224 %

	PREVISÃO DE RCL 2023 – R$ 277.346,755,00
	0,001272 %

	PREVISÃO DE RCL 2024 – R$ 280.795.035,00
	0,001322 %


Timóteo, 16 de fevereiro de 2022. 
Anderson Lopes
Secretário de Fazenda
COMISSÃO CONJUNTA
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: Altera dispositivo da Lei nº 3.841, de 22 de fevereiro de 2022,  que “Dispõe sobre o quadro de cargos de Diretores e Vice-Diretores das Unidades Escolares, UMEIS e CMEIS no Município de Timóteo, revoga a Lei 3.423, de 3 de junho de 2015 e dá outras providências”
AUTORIA

: Executivo Municipal
Chega a esta Comissão o supramencionado Projeto de Lei, o qual visa alterar a Lei que dispõe sobre o quadro de diretores e vice-diretores das UMEIS e CMEIS para adequá-la à Resolução SEMED nº 06, de 06 de outubro de 2021. 
É o que contém a matéria.
Analisada, sob a ótica constitucional e legal, nada impede sua regular e normal tramitação pela Casa.  No mérito, pode a mesma ser aprovada pelo Plenário.
É o nosso voto.
Sala das Comissões, 17 de março de 2022
Raimundo Nonato
Relator
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