LEI Nº 2.837, DE 13 DE MAIO DE 2008.

Dispõe sobre a criação de cargos de provimento efetivo no Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Timóteo e dá outras providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE TIMÓTEO aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - Ficam criados, no Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Timóteo, os cargos de provimento efetivo constantes dos Anexos I e II a esta Lei.

Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei serão custeadas com recursos próprios do orçamento municipal ou através de crédito adicional especial no montante necessário à sua execução, cuja abertura fica o Executivo Municipal autorizado a proceder, nos termos do art. 43 da Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Timóteo, 13 de maio de 2008; 44º Ano de Emancipação Político-Administrativa.

Geraldo Nascimento de Oliveira

Prefeito Municipal

ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO PERMANENTE

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMÓTEO

 CRIADOS PELA LEI Nº 2.837, DE 13/05/2008.

Cargo
Nº Vagas
Vencimento

(R$)
Jornada

Semanal

(hs)
Formação

Área de Atuação Especialização

Inspetor de Alunos
12
436,59
30
2º Grau Completo

Aux. de Biblioteca
20
554,56
30
2º Grau Completo

Secretária Escolar
09
554,56
30
2º Grau Completo

Merendeira    / Cozinheira
30
554,56
30
1º Grau Completo

Professor II – Matemática
02
7,02 (hora/aula)
20
Superior

Professor II - Ciências
02
7,02 (hora/aula)
20
Superior

Biólogo
02
1.364,90
30
Superior

Nutricionista
04
1.364,90
30
Superior

Jornalista
01
1.364,90
30
Superior

Timóteo, 13 de maio de 2008; 44º Ano de Emancipação Político-Administrativa.

Geraldo Nascimento de Oliveira

Prefeito Municipal

ANEXO II

DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES

Inspetor de Alunos

- Fiscalizar os alunos, controlando a entrada, a saída e a movimentação nas dependências do estabelecimento, a freqüência e os horários de aulas, auxiliando em outras atividades administrativas, para cumprir as normas estabelecidas no tocante à disciplina e ao comportamento dos educandos.

- Recepcionar os alunos, colocando-os em filas, acompanhando-os até ás salas, até a chegada do professor, para manter organizado o fluxo de alunos nas dependências das escolas;

- Controlar o trânsito de alunos nas escolas, encaminhando as turmas à cozinha no horário da merenda, reconduzindo-os ás salas após o recreio, a fim de manter a ordem e disciplina;

- Controlar os horários, acionando a sineta, para informar sobre o início e término das atividades;

- Reproduzir cópias de tarefas escolares, aviso e provas em mimeógrafo, observando o nível do álcool e a quantidade a ser confeccionada, distribuindo-as, para atender às solicitações;

- Auxiliar em outras atividades, controlando e arquivando diários de aula, repondo materiais didáticos, etc., para garantir a continuidade dos trabalhos;

- Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do emprego/cargo, mediante determinação superior.

Auxiliar de Biblioteca

- Auxiliar nos diversos trabalhos na biblioteca, registrando e recepcionando os leitores, controlando a movimentação do material utilizado, repondo-o nas estantes, atualizando fichários e participando de campanhas específicas, para assegurar um bom atendimento.

- Registrar os usuários da biblioteca, preenchendo seus dados pessoais em fichas próprias, para garantir o acesso de pessoas cadastrais;

- Recepcionar o usuário, orientado na localização de livros e publicações, para auxilia-los nas consultas do material solicitado;

- Efetuar o registro do livro retirados e devolvidos pro empréstimos, anotando nas fichas do usuário e nas dos livros as informações necessárias o controlar o acervo bibliográfico e prestar informações para apuração estatística;

- Repor livros utilizados, nas estantes, separando-os por classe, autor e título, para mantê-los ordenados e facilitar as consultas posteriores;

(continua)

(continuação)

- Atualizar os fichários catalográficos da biblioteca, fazendo a manutenção dos dados existentes, para facilitar a localização dos livros e publicações existentes;

- Participar de campanhas de obtenção de obras e de incentivo à leitura, organizando eventos, a fim de propiciar a atualização do acervo bibliotecário e difundir o gosto pela leitura;

- Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do emprego/cargo, mediante determinação superior.

Secretária Escolar

- Executar tarefas relativas à anotação escolar, redação e datilografia, controlando o diário de classe, as folhas de freqüência, o material escolar e organização do arquivo, para assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos administrativos da escola;

- Confeccionar fichário de matrícula, preenchendo dados pessoais e referente à saúde do aluno, providenciando seu arquivamento em pastas individuais, junto com os documentos necessários, para análise sobre sua aceitação;

- Datilografar ofícios, memorando, registros de diário escolar, etc., observando estética e conteúdo, para agilizar os serviços;

- Redigir e expedir correspondências oficiais e documentos de rotina, observando os padrões estabelecidos, de forma a assegurar o funcionamento do sistema de comunicação inter e externa;

- Controlar a freqüência de alunos e professores, boletins  e diário de classe, transcrevendo avaliações mensais e folhas de freqüência, de acordo com normas estabelecidas;

- Manter a guarda de arquivo e material escolar, procedendo à classificação, etiquetagem e guarda dos mesmos, para conservá-los e facilitar a consulta nas transferências e confecções de históricos escolares;

- Reproduzir cópias de tarefas escolares, avisos e provas em mimeógrafo, observando o nível do álcool e a quantidade a ser confeccionada, distribuindo-as, para atender às solicitações;

- Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do emprego/cargo, mediante determinação superior.

Merendeira/Cozinheira

Preparar as merendas, observando o cardápio, temperando, refogando, cozendo e fritando os alimentos, distribuindo-os, recolhendo e lavando os utensílios utilizados, zelando pela limpeza e conservação do local de trabalho e dos gêneros, a fim de atender ao programa alimentar de escola.

(continua)

(continuação)

- Controlar os gêneros utilizados na preparação das merendas, providenciando listas, quando necessário, recebendo, conferindo e armazenando os mantimentos adequadamente nas despensas;

- Separar as quantidades dos gêneros que serão utilizados na merenda do dia, observando o cardápio pré-estabelecido com o Assistente de Saúde;

- Preparar os alimentos previstos no cardápio do dia, picando-os, cortando-os, levando-os à cocção, para posteriormente serví-los aos alunos;

- Distribuir as merendas, entregando-as aos alunos, recolhendo e lavando posteriormente os utensílios porventura utilizados, para garantir boas condições de higiene e de uso imediato.

- Lavar os utensílios, equipamentos e a área de trabalho, para assegurar boas condições de higiene e a conservação dos mesmos;

- Fazer anotações relativas à preparação e distribuição das merendas, registrando as quantidades gastas, as faltas e/ou sobras, número de alunos que foram servidos, etc, a fim de prestar informações à chefia;

- Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do emprego/cargo, mediante determinação superior.

Professor II – Matemática e Ciências

- Executar atividades educativas em escolas de 5ª à 8ª séries do 1º grau, planejando e ministrando aulas, acompanhando e avaliando os temas, os métodos e os alunos, a fim de atender os objetivos pré-estabelecidos.

- Participar do planejamento das atividades, a serem desenvolvidas durante o ano, selecionando ou preparando textos adequados a fim de obter um roteiro que facilite as atividades educativas e o relacionamento educador-educando.

- Ministrar aulas, transmitindo os conteúdos teórico-práticos de língua portuguesa, matemática, ciências naturais, estudos sociais, artes, educação moral e cívica, educação física e outras, para possibilitar aos alunos, o cultivo à linguagem, à capacidade de abstração, compreensão das realidades progressas e atuais do mundo e da realidade brasileira;

- Elaborar e aplicar provas e outros exercícios usuais de avaliação, baseando-se nos assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e testar a validade dos métodos de ensino utilizados;

- Registrar a freqüência dos alunos às aulas e registros diários de classe, anotando a matéria dada e os trabalhos efetivados, para possibilitar a avaliação e desenvolvimento do curso;

- Organizar eventos diversos, comemorativos, educativos, promovendo a prática da ginástica e outros exercícios físicos e de jogos em geral, entre estudantes, ensinando-lhes os princípios e regras técnicas, a fim de possibilitar o desenvolvimento harmônico do corpo e da mente;

(continua)

(continuação)

- Participar de reuniões com os pais de alunos, para avaliação da aprendizagem;

- Zelar pelo material didático à sua disposição;

- Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do emprego/cargo, mediante determinação superior.

Biólogo

- Planejar, implementar, gerenciar e coordenar atividades, bem como orientar e realizar as seguintes atividades:

- Vigilância, prevenção e manejo integrado de animais sinantrópicos  de importância em Saúde Pública;

- Atividades laboratoriais envolvendo; diagnóstico de zoonoses e doenças transmitidas por vetores, produção de imunoreagentes; analises de alimentos e de água; identificação de animais sinantrópicos de importância em saúde pública;

- Vigilância relacionada a produtos e serviços de interesse à saúde, tem como vistoria zoosanitária, na sua área de competência;

- Ações de identificação e controle de agravos e riscos relacionados à saúde ambiental;

- Ações educativas com interfaces intersecretariais e com a comunidade;

- Treinamento, orientação supervisão e avaliação das atividades de servidores e estagiários na sua área de competência.

- Realização de outras atividades afins. 

Nutricionista

- Realizar inquéritos sobre hábitos alimentares, considerando os seguintes fatores: as ações econômicas e recursos naturais da área pesquisada, condições habitacionais e consumo de alimentos;

- Proceder à avaliação técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para melhoria;

- Participar de programas de saúde pública, realizando inquéritos clínico-nutricionistas, bioquímicos somatométricos, fazer avaliação dos programas de nutrição em saúde pública;

- Pesquisar informações técnicas especificas e preparar para a divulgação, informes como noções de higiene da alimentação, orientação para melhor aquisição de alimentos qualitativo e quantitativamente e controle  sanitário  dos gêneros  adquiridos pela seminidade;

- Participar da elaboração dos programas e projetos específicos de nutrição  e assistência alimentar de grupos vulneráveis da população; 

(continua)

(continuação)

- Sugerir a adoção de normas, padrões e métodos de educação e assistência alimentar, visando à proteção materno-infantil;

Elaborar cardápios normais e dieterápicos;

- Adotar medidas que assegure preparação higiênica e a perfeita conservação de alimentos;

- Orientar serviços de cozinha, copa e refeitórios na correta preparação e apresentação de cardápios;

- Emitir  pareceres sobre assunto de sua competência;

- Prestar atendimento individual, e em grupo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão.

Jornalista

- Redigir, interpretar e organizar matérias a serem divulgadas, expondo, analisando, comentando os acontecimentos, coordenando as notícias e outros textos de várias naturezas para publicação e difusão pela imprensa;

- Elaborar notícias para divulgação; buscar fontes de informação; editar e atualizar informação; planejar, organizar, dirigir e executar serviços técnicos de jornalismo, como os de arquivo, ilustração ou distribuição gráfica de matéria a ser divulgada; 

- Organizar e conservar arquivo jornalístico e pesquisar os respectivos dados para a elaboração de notícias; coletar notícias ou informações e prepará-las para divulgação; colocar em prática a linha editorial de todos os materiais divulgados pela administração municipal, seguindo as orientações e determinações da Secretaria Municipal de Comunicação Social; 

· Realizar outras atividades afins.
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